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Н ед о ста т к и , в ы я в л е н н ы е  в 
х о д е  н е за в и си м о й  о ц ен к и  

к а ч ест в а  усл о в и й  
о с у щ ест в л ен и я

о б р а зо в а т е л ь н о й  д ея тел ь н о ст и

Н а и м ен о в а н и е  м ер оп р и я ти я  по у с тр а н ен и ю  
н ед о ст а т к о в , в ы я в л ен н ы х  в х оде  н еза в и си м о й  

о ц ен к и  к а ч ест в а  усл ови й  о су щ ест в л ен и я  
об р а зо в а тел ь н о й  д ея тел ь н о ст и

П л а н о в ы й  срок  
реал и зац и и  

м ер оп р и я ти я

О тв етств ен н ы й  
и сп ол н и тел ь  

(с у к а за н и ем  ф ам и л и и , 
и м ен и , отчества , 

дол ж н ости

С в ед ен и я  о  х о д е  р еа л и за ц и и  м ер оп р и я ти я

Р еа л и зо в а н н ы е м ер ы  по  
у с тр а н ен и ю  в ы я в л е н н ы х  

н ед о ст а т к о в

Ф ак т и ч еск и й  ср ок  
р еал и зац и и

I. О т к р ы т о с т ь  и  д о с т у п н о с т ь  и н ф о р м а ц и и  о б  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и

Информация,
характеризующая открытость 
и доступность информации об 
организации, 
осуществляющей 
образовательную 
деятельность н е  в  п о л н о м  
о б ъ е м е ,  соответствует 
требованиям 
законодательства

Обновление информации на сайте организации

Директор Куницина 
И.В., заместитель 
директора Филиппова 
В.В., ответственный 
за сайт Бобер Н.Д.

На сайте размещена 
информация:
- о численности 
обучающихся за счет 
бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, 
бюджетов субъектов 
Российской Федерации, 
местных бюджетов и по 
договорам об образовании, 
заключаемых при приеме на 
обучение за счет средств 
физических и (или)

В течение года



Н ед о с т а т к и , в ы я в л ен н ы е в 
х о д е  н еза в и си м о й  о ц ен к и  

к а ч ест в а  усл о в и й  
о су щ ест в л ен и я

о б р а зо в а т е л ь н о й  д ея тел ь н о ст и

Н а и м е н о в а н и е  м ер о п р и я ти я  по у с тр а н ен и ю  
н е д о ст а т к о в , в ы я в л ен н ы х  в х о д е  н еза в и си м о й  

оц ен к и  к а ч е ст в а  усл ови й  о с у щ ест в л ен и я  
о б р а зо в а тел ь н о й  д е я т е л ь н о ст и

П л а н о в ы й  ср о к  
р еа л и за ц и и  

м ер оп р и я ти я

О тв етств ен н ы й  
и сп ол н и тел ь  

(с у к а за н и ем  ф а м и л и и , 
и м ен и , о т ч еств а , 

д о л ж н о сти

С в еден и я  о х о д е  реали заци и  м ер оп р и я ти я

Р еа л и зо в а н н ы е м еры  по  
устр а н ен и ю  в ы я в л ен н ы х  

н едостатк ов

Ф а к ти ч еск и й  ср ок  
реал и зац и и

юридических лиц (в том 
числе с выделением 
численности обучающихся, 
являющихся иностранными 
гражданами)
- о повышении 
квалификации (за последние 
3 года) и (или) 
профессиональной 
переподготовке (при 
наличии) педагогического 
работника

II . К о м ф о р т н о с т ь  у с л о в и й  п р е д о с т а в л е н и я  о б р а з о в а т е л ь н ы х  у с л у г

Условия комфортности, в 
которых осуществляется 
образовательная деятельность 
реализуются н е  в  п о л н о м  
о б ъ е м е

Создать условия для увеличения/сохранения доли 
получателей услуг, удовлетворенных 
комфортностью предоставления услуг до 100%

Директор Куницина 
Ирина Викторовна, 

заместители директора 
Жукова Надежда 
Александровна, 

Филиппова Валентина 
Викторовна, Рябкова 

Наталья Владимировна, 
Логачева Алина 

Анатольевна

Произведен косметический 
ремонт во всех учебных 
кабинетах, рекреаций и 
лестничных пролетов во 
всем учреждении.

В течение года

III . Д о с т у п н о с т ь  у с л у г  д л я  л и ц  с  О В З  и  и н в а л и д о в



Н ед о с т а т к и , в ы я в л ен н ы е в Н а и м е н о в а н и е  м ер о п р и я ти я  по у стр а н ен и ю  
н ед о ст а т к о в , в ы я в л ен н ы х  в х о д е  н еза в и си м о й  

о ц ен к и  к а ч е ст в а  усл ови й  о су щ ест в л ен и я  
о б р а зо в а т е л ь н о й  д ея т е л ь н о ст и

О тв етств ен н ы й
С в еден и я  о х оде  р еал и зац и и  м ер оп р и я ти я

х о д е  н е за в и си м о й  о ц ен к и  
к а ч е ст в а  у с л о в и й  

о с у щ ест в л ен и я
о б р а зо в а т е л ь н о й  д ея т ел ь н о ст и

П л а н о в ы й  ср ок  
р еа л и за ц и и  

м ер о п р и я ти я

и сп ол н и тел ь  
(с у к а за н и ем  ф ам и л и и , 

и м ен и , о т ч еств а , 
дол ж н ости

Р еа л и зо в а н н ы е м ер ы  по  
устр а н ен и ю  в ы я в л ен н ы х  

н едостатк ов

Ф ак т и ч еск и й  ср ок  
р еал и зац и и

Условия доступности 
образовательной

Оборудование территории, прилегающей к 
зданиям организации, и помещений с учетом 
доступности для инвалидов

Директор Куницина 
Ирина Викторовна, 

заместители директора 
Жукова Надежда 
Александровна, 

Филиппова Валентина 
Викторовна, Рябкова 

Наталья Владимировна, 
Логачева Алина 

Анатольевна

В соответствие с 
«Паспортом доступности 
для инвалидов и 
маломобильных групп 
объекта и предоставления на 
нем услуг»

По мере
финансирования

деятельности для инвалидов 
реализуются н е  в  п о л н о м  
о б ъ е м е

Обеспечение в организации условий доступности, 
позволяющих инвалидам получать 
образовательные услуги наравне с другими

Директор Куницина 
Ирина Викторовна, 

заместители директора 
Жукова Надежда 
Александровна, 

Филиппова Валентина 
Викторовна, Рябкова 

Наталья Владимировна, 
Логачева Алина 

Анатольевна

В соответствие с 
«Паспортом доступности 
для инвалидов и 
маломобильных групп 
объекта и предоставления на 
нем услуг»

По мере
финансирования

IV. Д о б р о ж е л а т е л ь н о с т ь ,  в е ж л и в о с т ь  р а б о т н и к о в  о б р а з о в а т е л ь н ы х  о р г а н и з а ц и й

Доброжелательность, 
вежливость работников 
организации реализуется н е  в  
п о л н о м  о б ъ е м е

Создать условия для увеличения/сохранения доли 
получателей образовательных услуг, 
удовлетворенных доброжелательностью, 
вежливостью работников организации, 
обеспечивающих первичный контакт и 
информирование получателя образовательной 
услуги при непосредственном обращении в 
организацию до 100%

Директор Куницина 
Ирина Викторовна, 

заместители директора 
Жукова Надежда 
Александровна, 

Филиппова Валентина 
Викторовна, Рябкова 

Наталья Владимировна, 
Логачева Алина 

Анатольевна

Условия создаются. В течение года



Н ед о с т а т к и , в ы я в л ен н ы е в 
х о д е  н е за в и си м о й  оц ен к и  

к а ч ест в а  усл о в и й  
о су щ ест в л ен и я

о б р а зо в а т е л ь н о й  д ея тел ь н о ст и

Н а и м е н о в а н и е  м ер оп р и я ти я  по у с т р а н е н и ю  
н е д о ст а т к о в , в ы я в л ен н ы х  в х оде  н е за в и си м о й  

оп ен к и  к а ч ест в а  усл о в и й  о с у щ ест в л ен и я  
о б р а зо в а т е л ь н о й  д ея т е л ь н о ст и

П л а н о в ы й  срок  
р еа л и за ц и и  

м ер оп р и я ти я

О тв ет ст в ен н ы й  
и сп ол н и тел ь  

(с  у к а за н и ем  ф а м и л и и , 
и м ен и , от ч ест в а , 

дол ж н ости

С в еден и я  о х оде  реали заци и  м ер оп р и я ти я

Р еал и зов ан н ы е м ер ы  по  
у стр а н ен и ю  в ы я в л ен н ы х  

недостатк ов

Ф а к т и ч еск и й  ср ок  
р еал и зац и и

Создать условия для увеличения/сохранения доли 
получателей образовательных услуг, 
удовлетворенных доброжелательностью, 
вежливостью работников организации при 
использовании дистанционных форм 
взаимодействия до 100%

Директор Куницина 
Ирина Викторовна, 

заместители директора 
Жукова Надежда 
Александровна, 

Филиппова Валентина 
Викторовна, Рябкова 

Наталья Владимировна, 
Логачева Алина 

Анатольевна

Условия создаются. В течение года

Создать условия для увеличения/сохранения доли 
получателей образовательных услуг, 
удовлетворенных доброжелательностью, 
вежливостью работников организации, 
обеспечивающих непосредственное оказание 
образовательной услуги при обращении в 
организацию до 100%

Директор Куницина 
Ирина Викторовна, 

заместители директора 
Жукова Надежда 
Александровна, 

Филиппова Валентина 
Викторовна, Рябкова 

Наталья Владимировна, 
Логачева Алина 

Анатольевна

Условия создаются. В течение года

V . У д о в л е т в о р е н н о с т ь  у с л о в и я м и  о к а з а н и я  у с л у г

Условия осуществления 
образовательной 
деятельности организацией 
реализуются н е  в  п о л н о м  
о б ъ е м е

Создать условия для увеличения/сохранения доли 
получателей образовательных услуг, которые 
готовы рекомендовать организацию 
родственникам и знакомым (могли бы ее 
рекомендовать, если бы была возможность выбора 
организации) до 100%

Директор Куницина 
Ирина Викторовна, 

заместители директора 
Жукова Надежда 
Александровна, 

Филиппова Валентина 
Викторовна, Рябкова 

Наталья Владимировна, 
Логачева Алина 

Анатольевна

Условия создаются. В течение года



Н ед о с т а т к и , в ы я в л ен н ы е в
Н а и м е н о в а н и е  м ер о п р и я ти я  по устр а н ен и ю  

н е д о ст а т к о в , в ы я в л ен н ы х  в х о д е  н еза в и си м о й  
о ц ен к и  к а ч ест в а  у с л о в и й  о су щ ест в л ен и я  

о б р а зо в а т е л ь н о й  д ея т е л ь н о ст и

О тв етств ен н ы й
С в еден и я  о х оде  реали заци и  м ер оп р и я ти я

х о д е  н е за в и си м о й  о ц ен к и  
к а ч ест в а  усл о в и й  

о с у щ ест в л ен и я
о б р а зо в а т е л ь н о й  д ея т е л ь н о ст и

П л а н о в ы й  ср ок  
реал и зац и и  

м ер оп р и я ти я

и сп ол н и тел ь  
(с  у к а за н и ем  ф а м и л и и , 

и м ен и , о т ч еств а , 
д о л ж н о сти

Р еа л и зо в а н н ы е м еры  по 
устр а н ен и ю  в ы я в л ен н ы х  

н ед о ста тк о в

Ф а к т и ч еск и й  срок  
реал и зац и и

Создать условия для увеличения/сохранения доли 
получателей образовательных услуг, 
удовлетворенных удобством графика работы 
организации до 100%

Директор Куницина 
Ирина Викторовна, 

заместители директора 
Жукова Надежда 
Александровна, 

Филиппова Валентина 
Викторовна, Рябкова 

Наталья Владимировна, 
Логачева Алина 

Анатольевна

Условия создаются. В течение года

Создать условия для увеличения/сохранения доли 
удовлетворенных в целом условиями оказания 
образовательных услуг в организации до 100%

Директор Куницина 
Ирина Викторовна, 

заместители директора 
Жукова Надежда 
Александровна, 

Филиппова Валентина 
Викторовна, Рябкова 

Наталья Владимировна, 
Логачева Алина 

Анатольевна

Условия создаются. В течение года

Руководитель Куницина И.В. 
(Ф.И.О.)


